Adecco, Randstad et ManpowerGroup apparaissent au sommet du classement des plus grands cabinets
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-- Staffing Industry Analysts publie son classement annuel

MOUNTAIN VIEW, Californie, le 16 octobre 2013 /PRNewswire/ -- Staffing Industry Analysts,
leader mondial du conseil sur le travail temporaire, a annoncé la liste 2013 des plus grands
cabinets mondiaux de recrutement. Adecco arrive en téte du classement pour la sixieme année
consécutive, avec 20,5 milliards € de revenus, suivie par Randstad avec 17,0 milliards €, puis
par ManpowerGroup et ses 16,0 milliards €. Ces trois cabinets d'excellence étaient arrivés dans
le méme ordre de classement en 2012, et représentent une part de marché combinée de 17 %.

Les 119 cabinets figurant sur cette liste présentaient des revenus annuels d'au moins 233
millions €, représentant ensemble 45 % du marché. C'est aux Etats-Unis que se situe le plus
grand nombre des cabinets de recrutement apparaissant a la liste, le pays en hébergeant 49,
suivi par le Royaume-Uni avec 21 cabinets, puis par le Japon avec 11 cabinets.

Staffing Industry Analysts estime la valeur du marché mondial du recrutement a environ 324
milliards €. Les cabinets figurant au classement ont enregistré 147 milliards € de revenus en
2012, soit presque la moitié du total mondial des revenus.

Les cing plus grands cabinets mondiaux de recrutement sont les suivants :

Société

Revenus (millions €)

Part de marché
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Adecco

20 536

6,5 %

Randstad

17 087

5,4 %

ManpowerGroup

16 081

4,9 %

Allegis

7 425
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2,2 %

Recruit

4872

1,5 %

« Le secteur du recrutement demeure un domaine extrémement fragmenté, » a expliqué John
Nurthen

, directeur exécutif de Staffing Industry Analysts au développement international. « Outre les
cabinets apparaissant au top 10 de la liste, aucune société ne détient de part de marché
supérieure a 1 %. Notre classement de 2013 a également fait apparaitre 17 nouvelles sociétés,
neuf autres ayant disparu du classement alors qu'elles y figuraient en 2012. »

A propos de Staffing Industry Analysts Staffing Industry Analysts est le spécialiste mondial
du conseil sur le travail temporaire. Reconnu pour son indépendance et son objectivité ainsi
que pour ses dossiers exclusifs, son contenu primé, ses données, ses outils de support, ses
publications et ses conférences de cadres, la société offre un avantage concurrentiel aux
deécideurs qui fournissent et achetent des services de placement de personnel temporaire.
Outre I'emploi temporaire, Staffing Industry Analysts couvre également les autres aspects clefs
de la dotation de personnel. La société fournit une accréditation dans le cadre de son
programme « Certified Contingent Workforce Professionals (CCWP). » Fondée en 1989 et
acquise par Crain Communications Inc. en 2008, la société posséde un siege social a Mountain
View en Californie, ainsi que des bureaux a Londres, en Angleterre.
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